CAMARA MUNICIPAL DE TAMARANA
ESTADO DO PARANA

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO LICITATORIO N° 42/2025
DISPENSA DE LICITACAO N° 22/2025

1. OBJETO DA LICITACAO:

Contratacdo temporaria de empresa para a execucdo de servicos de
contabilidade publica, bem como a responsabilidade técnica pela execucédo da
contabilidade junto ao TCE(PR), para o periodo de até oito meses, podendo ser
suprimido ou prorrogado o prazo, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

2. DESCRICAO DOS SERVICOS:

3. A contratada devera prestar em estrita obediéncia a este edital e anexo,

bem como, as normais legais vigentes:

Item 01 - Contratacdo temporaria de empresa para a execuc¢ao de Servicos de
Contabilidade Publica, bem como a responsabilidade técnica pela execucéo
da contabilidade junto aoTCE(PR).

Valor | Valor
Quant |Unidade| Unit. | Maximo
Méaximo'| Total
1 |e Possuir conhecimento paral Até8 | més |7.341,12|58.728,96
operacionar o sistema informatizado de| (doze)
Gestdo Publica — Betha Cloud,;

Descricdo dos servicos (rol

Item exemplificativo)

e Acompanhar e avaliar, no minimo
por exercicio financeiro, 0
cumprimento das metas previstas no
Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orcamentérias e Lei de Orcamento
Anual, a execucdo dos programas de
governo e elaboracdo do orcamento do
Poder Legislativo;

e Colaborar e controlar, no que
couber, o alcance do atingimento das
metas fiscais de resultado primario e
nominal, no que se refere as contas do
legislativo;

e Colaborar e controlar, no que
couber, o alcance do atingimento das

10 valor mensal maximo do contrato foi definido em atendimento ao Prejulgado 06 do TCE/PR, ao Ac6rddo
n° 1054/2016 do Tribunal Pleno do TCE/PR e ao Parecer Juridico Conjunto da CMT datado de 21/06/2017,
que determinam como limitador mensal o valor do salario do servidor efetivo substituido (neste caso em
licenca sem vencimento), relativo ao primeiro nivel da carreira (nivel inicial) acrescido das ObrigacGes
Patronais incidentes sobre a referida remuneragéo.
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metas fisicas das a¢des de governo e 0s
resultados dos programas de governo
através dos indicadores de desempenho
indicados no Plano Plurianual, quanto
a eficécia, a eficiéncia e, a efetividade
da gestdo;

e Orientar o0s  funcionérios e
vereadores sobre a legitimidade e
reflexos dos atos de gestdo do Poder
Legislativo, relativos a area contébil e
financeira;

e Apoiar e colaborar com o controle
interno e externo, no exercicio de sua
missao técnica e institucional, zelando
pelo cumprimento de suas eventuais
recomendacdes;

e Realizar o controle dos limites e das
condicOes para a inscrigdo de despesas
em restos a pagar;

e Realizar o controle sobre o
cumprimento do limite de gastos com
pessoal e gastos totais do Legislativo,
nos termos da Constituicdo Federal e
da Lei Complementar n° 101/2000,
informando a Mesa Executiva, com a
necessaria  antecedéncia, sobre a
necessidade de providéncias;

e Supervisionar as medidas adotadas
pelo Poder Legislativo para o retorno
da despesa total com o pessoal ao
respectivo limite, caso necessario, nos
termos dos arts. 22 e 23 da Lei
Complementar n® 101/2000;

e Contabilizar e reexaminar @
escrituracdo contabil e a documentacao

correspondente, observando 0S
aspectos contabeis, financeiros,
orcamentarios, operacionais e

patrimoniais das contas da entidade;

e Contabilizar e verificar 0s processos
e documentos das fases da execucao
das despesas, em especial 0s processos
licitatorios e contratos;

e Contabilizar e verificar a execucédo

da receita publica e interferéncias
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financeiras, em todas as suas fases,
bem como das operacbes de credito e
assemelhados, na forma da lei;

e Recomendar, verificar, indicar
dotacGes e acompanhar a abertura de
créditos adicionais e especiais de forma
preventiva;

e Contabilizar a folha de pagamento
mensal e demais atos de pessoal:
admissdo, demissdo, exoneracao,
licencas de todos o0s géneros,
concessdo de aposentadoria e de
administracao de pessoal, folha ponto e
outros  atribuicGes relacionadas ao
Departamento de Recursos Humanos;

e Contabilizar e exercer o controle
das operacbes de créditos avais e
garantias, bem como dos direitos e
haveres do Poder Legislativo;

e Contabilizar e exercer controle do
patrimbnio da entidade e sobre as
eventuais baixas de ativos, bem como a
destinacdo de recursos obtidos com a
alienacdo de ativos, tendo em vista as
restrices constitucionais e as da Lei
Complementar n® 101/2000;

e Prestacdo de servicos de realizacdo
de inventarios com reavaliacdo e
depreciacdo dos bens, elaboracdo de
relatérios de bens inserviveis, ajuste
entre os demonstrativos de bens do
valor  patrimonial,  contdbil e
elaboracdo de relatério completo e
histérico de todo o levantamento;

e Implantar todas as técnicas e rotinas
exigidas no MCASP — Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico, da STN - Secretaria do
Tesouro Nacional;

e Cientificar  a(s) autoridade(s)
responsavel (eis), em especial o
Presidente da Céamara, quando
constatadas ilegalidades ou
irregularidades na administracdo da
Céamara Municipal;
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e Contabilizar e verificar os demais
processos, procedimentos, fatos e atos
praticados pela administracao
municipal ou a ela relacionados, a luz
dos principios da legalidade, eficiéncia,
eficacia e economicidade, dentro do
programa de trabalho  definido
formalmente;

o Exercer a funcdo de Responsavel
Técnico perante o Tribunal de Contas
do Parana pelo periodo contratado;

e Contabilizar, administrar e elaborar,
em conjunto com a empresa de
sistemas de informatica contratada,
todas as declaracdes necessarias, sejam
elas exigidas pelo TCE-PR, contabeis,
fiscais, tributarias, sociais, ou qualquer
outras obrigatdrias, como por exemplo:
SIM-PCA, SIM-AM, SIM-AP, SIAP,
E-SOCIAL, EFD-REINF, DCTFWEB,
: SICONFI, Declaractes e
Informagdes do Portal Transparéncia e
Gestéo Fiscal do TCE,
DIRF,Transparéncia Cloud e outras ja
existentes, ou que vierem a ser
implantadas  e/ou  exigidas  por
reparticdes oficiais de controle ou de
fiscalizacéo;

e Manter atualizada a contabilizacdo
da entidade e certificar se os dados
estdo sendo correta e tempestivamente
alimentados no site da Céamara
(www.cmtamarana.pr.gov.br), no
portaltransparéncia e demais formas de
publicidade existente, bem como o0s
que vierem a ser implantados;

e Emitir pareceres técnicos ou
relatorios relativos a area contabil e
financeira, quantos forem necessarios
para a atividade da Céamara, ap0s
solicitacdo prévia do interessado e
deferimento da Mesa Diretora;

e Acompanhar atentamente e
responder  tempestivamente, em
conjunto com o setor juridico da Casa,
todas as citacdes, intimacdes, oficios e

demais missivas, dos oOrgdos de
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controle, judiciais ou extrajudiciais,
inclusive relativos a prestacoes de

contas anuais, processos

(administrativo ou judicias) ou atos

administrativos referente a

exercicios e periodos anteriores al

contratacéo, fornecendo as
informacdo e documentos técnicos
contdbeis e financeiros necessarios
para 0 completo atendimento do
emitente, em especial: TCE(PR),
Ministério Pablico, todas as reparticdes
publicas na esfera de governo, dos trés
poderes, bem como reparticdes
privadas, solicitando internamente 3
Camara, de maneira formal e escrita,
explicagoes, justificativas ou
documentos a quem competir;

e Atentar rotineiramente para o0
cumprimento de todos prazos inerentes
a contabilizacdo e publicacdo dos
Anexos e  relatérios  contabeis,
Prestacdes de contas Mensais exigidas
pelo Regimento Interno, pareceres,
declaracbes oficiais, relatorios da
gestdo fiscal, agenda de obrigacdes,
arquivando em boa ordem todos 0s
comprovantes do efetivo cumprimento
dos mesmos;

e Manter arquivo organizado com
todos os documentos contabilizados e
seus respectivos relatérios contabeis,
providenciando a impressdo ou salva
dos livros contébeis obrigatorios para
arquivo institucional, inclusive dos
periodos e exercicios anteriores ao
contrato, submetendo-os para visto e
anélise do Controle Interno;

e Manter backups na plataforma &
rede de informatica da Cémara,
atualizado semanalmente, de toda a
contabilidade e finangas, inclusive de
exercicios anteriores a contratacdo, de
que teve acesso, guardados em local
Seguro;

e Realizar o mais breve possivel, tdo

logo sejam detectados, eventuais
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Servigos, procedimentos ou
providencias, inerentes ao  setor|
contdbil, relativos a meses ou
exercicios anteriores, que por qualquer
razdo, deixaram de ser realizados
tempestivamente, face ao interesse
publico envolvido;

e Executar outras atividades
correlatas as acima descritas, em
atendimento a todas as necessidades da
Camara alusivas a area contabil e/ou a
critério do Presidente da Camara.

3.1 O escopo do trabalho compreendera na prestacdo de Contratacdo temporaria
de empresa para a execucao de servigos de contabilidade publica, bem como a
responsabilidade técnica pela execugdo da contabilidade junto ao TCE(PR), para
o periodo de até doze meses, podendo ser suprimido ou prorrogado o prazo, nos
termos da Lei n°® 14.133/2021.

3.2 A prestacdo dos servicos ndo gerara vinculo empregaticio entre o
empregado da CONTRATADA e a Administragdo CONTRATANTE.

3.3 Destaca-se que o objeto da contratacdo pretendida enquadra-se como
servico comum, consoante inc. Xlll do art. 6°, da Lei n.° 14.133, de 2021,
uma vez que possui padrbes de desempenho e qualidade que podem ser

descritos objetivamente por meio de especificagdes usuais de mercado.

4. JUSTIFICATIVA
4.1 Tendo em vista a imprescindibilidade e essencialidade desses servigos, com 0

intuito de evitar descontinuidade na prestacdo, faz-se necessaria, a contratacdo de
uma empresa especializada na prestacdo de servicos acima descritos, uma vez que
a servidora que presta 0s servi¢os acima citados, entrara em licenca maternidade,
logo a Camara Municipal de Tamarana, no cumprimento da legislacdo, bem como
da continuidade da prestacdo dos servicos publicos, deve contratar a prestacdo dos
servigos, objeto desta contratacdo, com a finalidade de atender o interesse
publico.

4. TIPO DE JULGAMENTO

Menor Preco.
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5. REGIME DE EXECUCAO

Empreitada por preco mensal, correalto ao servico prestado.

6. VALOR TOTAL GLOBAL:

6.1 O valor méximo global da presente licitacdo é de até R$ 58.728,96 (cinquenta

e oito mil reais e setecentos e vinte e oito reais e noventa e seis centavos), sendo
R$ 7.341,12 (sete mil e trezentos e quarenta e um reais e doze centavos mensais).
6.2 O contrato podera ser prorrogado até o cumprimento do prazo de afastamento,
nos termos da Lei 14.133/2021.

Para compor o valor da despesa foi utilizado o valor do salario mensal atual,
adicionado o percentual do Patronal, 17% (Conf. A Lei 14.973/2024).

O valor mensal méximo do contrato foi definido em atendimento ao Prejulgado 06
do TCE/PR, ao Acorddo n° 1054/2016 do Tribunal Pleno do TCE/PR e ao Parecer
Juridico Conjunto da CMT datado de 21/06/2017, que determinam como
limitador mensal o valor do salario do servidor efetivo substituido (neste caso em
licenca sem vencimento), relativo ao primeiro nivel da carreira (nivel inicial)

acrescido das Obrigagdes Patronais incidentes sobre a referida remuneracéo.

7. DO PAGAMENTO

7.1 O pagamento referente sera pago em até quinze dias apds apresentacdo da nota

fiscal dos servicos realizados ou entrega do objeto, mediante dep6sito bancario em
nome da contratada, desde que sejam atendidas pela contratada as seguintes
condicdes:

a) Entregue a Contratante a Nota Fiscal devidamente preenchida, acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal obrigatoria (Certiddo de Débitos Relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, Certiddo Negativa
Estadual, Certiddo Negativa Municipal, FGTS e Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas), devidamente atualizadas;

b) Indique o n° do contrato ou instrumento equivalente.

7.2. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes & contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, 0 pagamento ficard pendente até que a Contratada providencie as

medidas saneadoras. Nesta hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
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comprovacéo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

7.3. A Contratante ndo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pela contratada que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.

7.4. Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposi¢éo contratual, os
pagamentos poderdo ficar retidos até posterior solucdo, sem prejuizos de
quaisquer outras disposi¢cdes contratuais.

7.5. Nenhuma reivindicagdo por parte da proponente para pagamento adicional
seré considerada se decorrer de erro ou mé interpretacéo.

7.6. Em cumprimento a Instrucdo Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de
2012, o fornecedor sujeito a retencdo do Imposto de Renda, devera informar no
documento fiscal o percentual e o valor relativos a retengdo conforme o Anexo |
da Instrucdo Normativa , além da retencdo disposta no art. 110 da IN RFB n°
2110/2022 da Previdéncia Social.

7.7. O fornecedor amparado por isencdo, ndo incidéncia ou aliquota zero do
Imposto de Renda, deve informar essa condi¢do no documento fiscal, inclusive o
enquadramento legal, sob pena de sujeitar-se a retencdo do Imposto de Renda
sobre o valor e no percentual total correspondente a natureza do bem ou servico.

8. DA VIGENCIA

8.1. O contrato tera vigéncia de até oito meses, podendo ser prorrogado, havendo

acordo entre ambas as partes, bem como necessidade da administragéo.

9. DO REAJUSTE

9.1. Por forca das Leis Federais n® 9.069, de 29/06/95 e 10.192, de 14/02/01, a
periodicidade de reajustamento do preco sera anual, portanto a Lei 14.133/2021
no Art. 124 diz:

“Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados, com as devidas

justificativas, nos seguintes casos:
I- ...

I1- por acordo entre as partes:

a)...

b)...

C)...

Paginas | 13



EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 002/2025

d) para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato em caso
de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a
execucdo do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a
reparticéo objetiva de risco estabelecida no contrato.

9.2. Em caso de prorrogacdo da vigéncia do Contrato, decorrido o prazo acima
estipulado, os precos unitarios serdo corrigidos monetariamente pelo INPC
(IBGE) ou outro indice que venha a substitui-lo por forca de determinacgdo
governamental.

9.3. A aplicacdo do indice dar-se-a de acordo com a varia¢do ocorrida entre 0 més
da assinatura do contrato e do 12° més de execucdo do contrato, passando a

vigorar 0 novo prego a partir do 13° més.

10. DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LEI GERAL DE PROTECAO
DE DADOS

10.1. As partes deverdo cumprir as disposi¢des da Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais) quanto a todos os dados pessoais a que tenham
acesso em razdo do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratacéo,
independentemente de declaragcéo ou de aceitagdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
Lei n° 13.709/2018; 109.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados
obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.

10.3. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da Lei n°
13.709/2018, é dever da contratada elimina-los, com excec¢do das hipdteses do art.
16 da Lei n®13.709/2018, incluindo agquelas em que houver necessidade de guarda
de documentagéo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacGes legais
ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.4. E dever da contratada orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da Lei n® 13.709/2018.

10.5. A contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento da

protecdo de dados.
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11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Sdo obrigacOes da contratante:

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, de
acordo com o contrato e seus anexos e o0 Termo de Referéncia.

11.2. Prestar ao contratado os esclarecimentos necessarios a execucao do objeto
constante do contrato e do Termo de Referéncia.

11.3. Indicar o responsavel pela gestéo e fiscalizacdo do contrato.

11.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das
obrigac@es pelo contratado, notificando-a por escrito (e-mail, whatsapp, telegram
ou qualguer outro meio que se possa rastrear) sobre imperfei¢bes, falhas ou
irregularidades constatadas no fornecimento ou prestacdo do servico objeto deste
Termo de Referéncia, para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias
para substituicdo, reparo ou correcdo, total ou parcial, a expensas da contratada.
11.5. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no contrato e no Termo
de Referéncia.

11.6. Rejeitar, no todo ou em parte, o objeto que estiver em desacordo com as
condicdes descritas no contrato e no Termo de Referéncia.

11.7. Efetuar o pagamento a contratada do valor correspondente ao fornecimento
do objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no contrato.

11.8. Proporcionar todas as facilidades possiveis a perfeita execucdo do objeto
contratado.

11.9. Modificar unilateralmente as condi¢fes previstas neste contrato, para melhor
adequacdo as finalidades de interesse publico, respeitados os direitos da
contratada.

11.10. Aplicar a contratada san¢6es motivadas pela inexecucdo total ou parcial do
Contrato.

11.11. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Camara Municipal de
Tamarana para adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigacdes pelo contratado.

11.12. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitag0es e reclamacdes

relacionadas a execucdo do presente contrato, ressalvados os requerimentos

Paginal0|13



EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 002/2025

manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse
para a boa execuc¢éo do ajuste.

11.13. Permitir, sempre que necessario, o livre acesso dos funcionarios da
contratada, devidamente identificados, em suas dependéncias, para fins de

executar os servigos contratados.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA
12.1. Cumprir todas as obrigagOes constantes do contrato e seus anexos e do

Termo de Referéncia, assumindo como exclusivamente seus 0S riscos e as
despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a seguir dispostas.

12.2. Manter preposto aceito pela Cémara Municipal de Tamarana para
representa-lo na execucdo do contrato.

12.2.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da contratada podera ser
recusada pela Camara Municipal de Tamarana, desde que devidamente justificada,
devendo o contratado designar outro para o exercicio da atividade.

12.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior.

12.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado a Camara Municipal de Tamarana ou
a terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pela contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no Edital ou no
Termo de Referéncia, o valor correspondente aos danos sofridos.

12.5. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pela contratante.

12.6. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas.
12.7. Adotar, na execugdo do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e de
racionalizag&o no uso de materiais e servigos.

12.8. Observar as disposi¢Oes da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecéo de
Dados Pessoais), cuidando para que ndo haja vazamento dos dados pessoais sob

sua guarda, sob pena de responsabilidade civil, criminal e administrativa.
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12.9. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

12.9.1 Cumeprir as obrigacdes constantes no termo de referéncia e as estabelecidas no
contrato;

12.9.2 Assumir a responsabilidade por danos causados diretamente & Administragdo
ou a terceiros, como também por todos encargos sociais, trabalhistas, fiscais,
comerciais, bem como pelos relativos as entidades de classes, resultantes da
adjudicacdo deste Contrato e outros que porventura venham a ser criados pelo
Governo Federal, Estadual e/ou Municipal,

12.9.3 Responsabilizar-se na execucdo dos servicos, respondendo inclusive pela
imediata indenizacdo de danos eventualmente causados nas dependéncias da
contratante, quer seja por dolo ou impericia.

12.9.4 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo que venha a ser
praticada quando da execucdo dos servicos, objeto do Contrato;

12.9.5 Preservar todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
procedimento de licitacdo, durante toda a execucao do Contrato;

f) Manter sigilo de todos os dados ou informacfes da Contratante obtidas em fungéo
da execugéo dos servicos;

12.9.6 Possuir registro ativo no Conselho Regional de Contabilidade (CRC).

12.9.7 Possuir assinatura eletrénica.

12.9.8 Ser responsavel tecnico da Camara durante todo o periodo de contratacéo.
12.9.9 Responsabilizar-se pelos documentos publicos que manusear.

12.9.9.1. Responsabilizar-se pelo pagamento de eventuais multas pessoais em
decorréncia do ndo cumprimento dos prazos na execucao das atividades correlatas ao
objeto contratado.

12.9.9.2 Desenvolver todas as atividades inerentes a sua area de responsabilidade, de
acordo com as necessidades do servico.

12.9.9.3 Fornecer ao Contratante, ainda que apds o término de vigéncia do contrato,
todas as informacGes, esclarecimentos e documentos necessarios referentes ao

periodo da prestacdo dos servicos.

13. DA QUALIFICACAQ TECNICA.

13.1. Da qualificacéo técnica:

Paginal2 |13



EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 002/2025

13.2. A qualificacdo técnica sera verificada pela compatibilidade do objeto, devendo
ser apresentado CertidGes ou atestados de qualificacdo técnica, expedidos por pessoas
juridicas de direito publico, que comprovem ter as pessoas fisicas prestado 0s

servicos compativeis com o objeto da licitacio.

13.3. Copia de contrato com a administracdo publica, vinculada & contratada na
prestacdo do objeto da presente licitagéo.

13.4. Os demais requisitos habilitatorios, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo definidos no Termo de
Referéncia, observadas as exigéncias da Lei Federal n® 14.133/21.

14. SUBCONTRATACAO

14.1 Seré permitida a subcontratacdo, atendendo integralmente as exigéncias do
Termo de Referéncia.

Tamarana, 27 de novembro de 2025.

Luiz Carlos Mello da Silva
Agente de Contratacao
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